
ENTREPRISES
Engagez-vous

pour l’avenir des jeunes !

Accompagnement

Mécénat

RSE



L’E2C Grand Lille, 
une mission essentielle

L’École de la 2ème Chance Grand Lille est un campus composé de 4 sites (Lille, Roubaix, 
Armentières et Saint-Omer) qui accompagnent les jeunes en décrochage scolaire ou 
universitaire vers l’emploi, la formation ou l’alternance.

L’E2C accueille des jeunes en quête de repères, qui souhaitent reprendre confiance et se relancer. 
Qu’ils soient sans expérience ou en reconversion, tous trouvent ici un cadre pour repartir sur de 
nouvelles bases.

Accompagner les jeunes vers 
un avenir professionnel durable

Jeunes de 16 à 25 ans 
(ou jusqu’à 30 ans pour 

les bénéficiaires du RSA)

Sans emploi ou formation 
et ayant quitté l’école ou 

les études

En difficulté d’orientation 
et ayant besoin d’un 
accompagnement

A qui est destiné ce parcours ? 

100% Gratuit et rémunéré



Une pédagogie adaptée 
à chaque jeune

L’E2C offre un accompagnement sur 
mesure pour chaque jeune, afin de les  
aider à trouver leur voie professionnelle.  
Notre approche repose sur 4 grands piliers.

Expériences en entreprise

Chaque jeune bénéficie  
d’un référent dédié qui l’aide 
dans ses démarches

Un accompagnement et un suivi 
personnalisé pour construire 
son projet professionnel

 Développement des 
compétences en français, 
mathématiques et numérique

Ateliers pratiques et ludiques 
pour apprendre de manière 
concrète et stimulante

Remise à niveau

Accompagnement individualisé

Activités pour développer 
la confiance en soi et 
l’esprit d’équipe

Engagement sur des actions 
locales pour s’impliquer dans 
la société 

Projets citoyens, culturels et sportifs

Un label de qualité 
reconnu par l’État

L’E2C Grand Lille est un disposi-
tif reconnu par l’État et labellisé 
Qualiopi, garantissant la qualité 
de ses services et son respect des 
principes fondamentaux.

Ce label, validé par les ministères 
de l’Emploi et de l’Éducation 
nationale, assure la conformité aux 
standards nationaux de formation.

Stages réguliers pour découvrir, 
valider un projet professionnel et 
gagner en confiance

Alternance entre formation et 
immersion en entreprise pour 
allier théorie et pratique



pour la Jeunesse
Entreprises, agissez à nos cotés 

Vous avez un parcours inspirant ? Un métier passionnant ? Une expertise précieuse 
à transmettre ? Votre expérience peut faire la différence dans le parcours des jeunes de 
l’E2C Grand Lille ! En venant à leur rencontre, vous pouvez les aider à mieux comprendre 
le monde du travail, à gagner en confiance et à affiner leur projet professionnel. 

Plusieurs formats d’échange sont possibles, selon vos disponibilités et vos envies.  
Grâce à notre capacité d’adatpation et d’innovation, nous pouvons co-créer et imaginer 
ensemble tous type d’interventions et d’ateliers chez vous ou chez nous.

1. Partagez votre expérience avec nos jeunes

Proposez des stages pour découvrir 
un métier, valider une orientation ou 
tester un futur collaborateur.

Stages, visites, parrainage… En ouvrant 
vos portes aux jeunes de l’E2C, vous les aidez 
à découvrir un métier et à bâtir leur avenir.

2. Offrez des opportunités 
concrètes aux jeunes

Accueil de stagiaires

Groupes Jeunes Dynamiques
Rencontrez 6 à 8 jeunes lors de trois 
déjeuners pour échanger sur leurs 
projets professionnels.Parrainez un jeune

Accompagnez un stagiaire sur 5 mois. 
Aidez-le  à  construire  son  projet  et  à 
s’insérer professionnellement. 80%

trouvent un emploi 
après cette expérience !

Visite d’entreprise
Faites découvrir vos locaux et votre métier aux jeunes de l’E2C.

Café de l’emploi
Parlez de votre parcours et de votre métier, inspirez-les jeunes en toute simplicité.

Aide pour postuler

Aidez-les à se pr
éparer au 

recrutement et gu
idez-les 

avec vos conseils
.



Angèle a surmonté sa phobie scolaire 
et les épreuves sans jamais renoncer. 
Redirigée vers l’E2C d’Armentières grâce 
à sa Mission Locale, elle a pu trouvé le 
soutien nécessaire pour se réinventer. 

Aujourd’hui Agente des Finances 
Publiques, elle prouve que détermi-
nation et accompagnement peuvent 
mener à la réussite !

Angèle

Histoire  
de stagiaire

Quel est l’impact  
de votre implication  
auprès des jeunes ? 

Chaque action menée avec l’E2C 
change la trajectoire d’un jeune. 
Votre engagement permet :

   Une montée en compétence  
plus rapide et pertinente

   Une meilleure connaisance  
du monde professionnel

   Un regain de confiance  
et de motivation

Ancien stagiaire qui a 
reçu des équipements 

par la Fondation 
Boulanger afin de l’aider 
dans son aménagement. 
Aujourd’hui en formation 

d’aide-soignant !

« J’ai fait une phobie scolaire, je 
n’arrivais plus à aller à l’école. C’était 
trop de pression, trop de stress. »

Découvrez le témoignage de quelques 

jeunes ayant suivi notre parcours

Benz

Ancien stagiaire 
du parcours Graines de 
Patissier et vainqueur 

du Grand Défi Valrhona, 
et aujourd’hui en 
CAP Pâtisserie en 

alternance !

Yann



Découvrez le témoignage  
de l’un de nos partenaires !

Sylvie Blondel, DRH chez Stormshield, 
a toujours trouvé leur partenariat avec 
l’E2C Grand Lille très gratifiant, à titre 
personnel, mais également à travers la 
démarche RSE de l’entreprise, qui vise 
à faire avancer les enjeux sociétaux 
de la région. 

« C’est important de donner des moyens à 
une école qui aide les jeunes à se remettre 
dans le milieu du travail. »

De nombreuses entreprises, institutions et acteurs du territoire s’engagent à nos côtés et jouent 
un rôle clé dans la réussite des jeunes. Chacun à sa manière contribue à faire grandir cette 
nouvelle génération. 
 
Vous aussi, rejoignez ce mouvement collectif d’acteurs engagés qui, ensemble, ouvrent des 
horizons nouveaux à la jeunesse.

Des partenaires engagés auprès de l’E2C Grand Lille

Stormshield

Histoire  
de partenaire



Le mécénat :  
une solution de soutien

Contactez-nous ! Victoire Andrieux : v.andrieux@e2c-grandlille.fr

Pourquoi choisir  
de nous soutenir ? 
 
Votre entreprise peut jouer un rôle 
clé dans l’insertion des jeunes 
en soutenant financièrement 
l’E2C Grand Lille.

En soutenant nos projets, vous contribuez 
directement à l’avenir des jeunes et 
bénéficiez d’un avantage fiscal attractif.

Exemples d’actions financées grâce aux dons

Mise en place de nouveaux 
programmes d’accompagnement

Achat de matériel pédagogique 
et numérique

Organisation d’événements 
professionnels et rencontres entreprises

du montant de votre don est  
déductible de l’Impôt sur les Sociétés

60%

Un impact concret et durable

Un don



Laurence GRIS
l.gris@e2c-grandlille.fr
  07 86 52 97 66

  Lille

Lucie MILLET
l.millet@e2c-grandlille.fr
  06 30 14 56 89

  Armentières

Xavier CAROULLE
x.caroulle@e2c-grandlille.fr

  07 60 11 43 83

  Saint-Omer

Coline SPILLEMAECKER
c.spillemaecker@e2c-grandlille.fr
  07 60 21 12 78

  Roubaix

Contactez nos Chargés de mission Relations Entreprises !

Dons & Mécénat + d’infos sur...

Victoire ANDRIEUX
Responsable des  
Financements privés et Mécénat
v.andrieux@e2c-grandlille.fr
  07 85 97 48 95

www.e2c-grandlille.fr

Et sur nos Réseaux : 
@E2C_GrandLille

Toutes les infos ici !
Versez facilement votre taxe en 3 étapes :

   Connectez-vous sur la plateforme officielle Soltéa  
www.soltea.education.gouv.fr 
   Retrouvez-nous grâce au numéro SIRET  
492 566 351 000 10 
   Indiquez le montant à verser et validez !

La Taxe d’apprentissage est un impôt obligatoire des entre-
prises. Vous pouvez choisir de nous la verser et ainsi aider 
plus de 600 jeunes par an à retrouver le chemin de l’emploi !

Transformez vos impôts en dons !

Avec la taxe d’apprentissage


